
LIJST CALIMERO BELEIDSPLAN ANBI  

Naam van de organisatie: Stichting Lijst Calimero 

RSIN / fiscaal nummer: 822492313 

Contactgegevens: contact@lijstcalimero.nl Oude Kijk in ‘t Jatstraat 5, 9712 EA Groningen 

1. Doelstelling  

De stichting Lijst Calimero heeft als doel: de behartiging van belangen van alle studenten van de 
Rijksuniversiteit Groningen, het ondersteunen van en het ondersteunen van en het ontplooien 
van en daaraan gerelateerde activiteiten en projecten. Zij verricht haar activiteiten zonder 
winstoogmerk. 

2. Activiteiten  

De instelling voert activiteiten uit die bijdragen aan de realisatie van haar doelstellingen. Deze activiteiten 
zijn zorgvuldig beschreven en worden regelmatig geëvalueerd.  

3. Bestuur en toezicht  

Het bestuur bestaat uit personen die onafhankelijk zijn en zonder winstoogmerk werkzaam zijn. Er is 
een duidelijke taakverdeling, en het bestuur houdt toezicht op de naleving van wet- en regelgeving.  

4. Financieel beleid  

De instelling voert een transparant financieel beleid. Er worden jaarlijks financiële overzichten 
opgesteld, gecontroleerd en openbaar gemaakt volgens de geldende richtlijnen.  

5. Reserves en vermogen  

De instelling bouwt voldoende reserves op om haar continuïteit te waarborgen. Het vermogen 
wordt verantwoord en gebruikt in overeenstemming met de doelstellingen.  

6. Beloningsbeleid  

Er geldt een zorgvuldig beloningsbeleid waarbij bestuurders en medewerkers een passende 
vergoeding ontvangen, zonder overmatige beloningen.  

7. Bestedingsbeleid  

De middelen worden uitsluitend besteed aan de doelstellingen van de instelling. Er is een helder beleid 
voor het aanvaarden en besteden van giften.  

8. Transparantie en verantwoording  

De instelling informeert belanghebbenden op een begrijpelijke en tijdige wijze over haar beleid 
en activiteiten. Jaarverslagen en beleidsplannen worden openbaar gemaakt.  
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9. Wijzigingen in het beleidsplan  

Wijzigingen in het beleidsplan worden zorgvuldig overwogen en vastgelegd door het bestuur, met 
inachtneming van geldende wet- en regelgeving. 

 
HANDTEKENING VOORZITTER LORENA WIJNJA 

 Handtekening : _________________________  

HANDTEKENING PENNINGMEESTER JONAS TER HAAR 

Handtekening : _________________________ 

 

Bekijk meer voorbeeld 


